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PORTARIA N° 1159 DE 07 DE JULHO DE 2015. 

 
O Vice-Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 2.221 de 07/08/2013, publicada no DOU de 08/08/2013, página 36, 

seção 2, e tendo em vista o que consta no Processo 23084.016746/2014-61, resolve: 

 

 

Art. 1° SUSPENDER, a partir da data de publicação, por 30 (trinta) dias a servidora LAUZE LEE ALVES 

FERREIRA, Matrícula SIAPE 1498652, lotada no Instituto de Saúde e Produção Animal/ISPA, por 

descumprimento ao disposto no art. 117, inciso XVIII da Lei 8.112/90, cabendo suspensão prevista 

no Art. 130 da Lei8.112/90.  

 

 

DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE. 

 

 

 

 

 

Paulo de Jesus Santos 
Vice-Reitor no exercício da Reitoria 
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